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Recife. 15 de dezembro de

Assunto:Alerta de Responsabilidade
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Senhor Prefeito.
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O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco. no exercicio de s
competéncias constitucionais. por disposi¢do do artigo 39, § 1° inciso II. da Lei FederalZs
101/2000, regulamentado pela Resolugdo TC n°® 20, de 30 de setembro de 2015, ¢ altcragfgs.
ALERTA que o montante da despesa com pessoal do Poder Executivo do Municipio alcang@u
50,73% da Receita Corrente Liquida, correspondendo a 93,94% do seu limite de pcss@a]

A

constante no Relatdrio de Gestao Fiscal do 2° Quadrimestre de 2017. A
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Atenciosamente, g
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Marcos Loreto
: Conselheiro
Ao Senhor Oficio n°60391 /2017 — TCE-PE/GCO05

DANILSON CANDIDO GONZAGA
Prefeito do Municipio de Feira Nova

Rua da Aurora, 883 — Boa Vista - 50050-910 — Recite-Pl: — PABX: (81) 3181-7600 / Fone/Fax: (81) 318120608 — Internet: swawwtCe.pe.gov.br



GABINETE DO CONSELHEIRO CARLOS PORTO

OFICIO TCI/GCO03/
N° 00053/2018

Exmo. Sr.

DANILSON CANDIDO GONZAGA
Prefeito do Municipio de Feira Nova

REF.: ALERTA DE RESPONSABILIZACAO GC03 N° 018/2018

SENHOR PREFEITO
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Recife, 03 de abril de

IVEPBETS08-E606- 19D~/ 650- I6GIZ8ZT 0ILBWNoop op 0BIPeD) Lueesvooep!pf\/d@q /\Oﬁ'ed'edl'aoB/IZSdllu we %,Lao e
VATIS VA SOHYYE OQH VYD 1Y IHANY :4e¥ ajuswiell

O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, no exercicig de
suas competéncias constitucionais, por disposi¢do do artigo 59, § 1°, inciso Il, da
Lei Federal n°® 101/2000, regulamentado pela Resolugdo TC n°® 20, de 30 de
setembro de 2015, e alteragées, ALERTA que o montante da despesa com
pessoal do Poder Executivo do Municipio alcangou 58,42% da Receita Corrente
Liquida, correspondendo a 108,19% do seu limite de pessoal constante no
Relatério de Gestao Fiscal do 3° Quadrimestre de 2017.

A situacao descrita acima, nos moldes do paragrafo unico do artigo 22
da LRF, veda ao Poder Executivo Municipal:

| - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou
adequacdao de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art.
37 da Constituicao;
Il - criagio de cargo, emprego ou fungao;
Il - alterac@o de estrutura de carreira que implique aumento
de despesa,;



Outrossim, ao Poder Executivo Municipal, por haver ultrapassad
limite (54% da RCL) e sem prejuizo das vedagoes descritas no artigo 22 (para
unico e incisos), cabe adotar as medidas previstas nos §§ 3° e 4° do artigo 16
Constituicao Federal:

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS
GABINETE DO CONSELHEIRO CARLOS PORTO
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IV - provimento de cargo publico, admissao ou contrat
de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a repo

rd8sd
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decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidgléks
das 4areas de educagdo, salude e segurahga;
V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do dispost® %o
inciso 1l do § 6o do art. 57 da Constituicao e as situago?s

previstas na lei de diretrizes orcamentarias.
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§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos %om
base neste artigo, durante o prazo fixado na2 lei

complementar referida no caput, a Uni&o, os Estadqus,
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Distrito Federal e os Municipios adotardo as segufites

providéncias:
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| - redugdo em pelo menos vinte por cento das despgsas
com cargos em comissdo e fungbes de confianga;
I - exoneracdo dos servidores nao estaveis.
§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo

anterior ndo forem suficientes para assegurar

0

cumprimento da determinagdo da lei complementar referida
neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo,
desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes
especifigue a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade

administrativa objeto da redugdo de pessoal.

pciosamente

EIRO CARLOS PORTO
Relator

CONSEL



